
Si cree que ha sufrido discriminación debido a su:  

raza, color, religión, sexo, discapacidad, edad, estado familiar, origen 
nacional, condición de víctima de violencia doméstica en determinadas 

circunstancias o situación con respecto al matrimonio o la asistencia pública, 
póngase en contacto con: 

ES ILEGAL DISCRIMINAR: 

 al negarse a vender o alquilar una vivienda después de haber hecho una oferta de 

buena fe 

 al negarse a negociar la venta o el alquiler de una vivienda 

 al negarse a mostrar o denegar falsamente la disponibilidad 

 al ofrecer diferentes términos, condiciones o privilegios de venta o alquiler 

 al proporcionar diferentes servicios o instalaciones en relación con una venta o 

alquiler 

 al negarse a permitir una modificación razonable de una vivienda por parte de una 

persona discapacitada 

 al negarse a hacer una adaptación razonable para una persona discapacitada 

 al no cumplir con los estándares de accesibilidad para las personas discapacitadas 

 al anunciar o hacer una declaración sobre la venta o el alquiler de una vivienda de 

una manera que indique una preferencia discriminatoria 

 al participar en una actividad taquillera: hacer declaraciones sobre las 

características de un vecindario para fomentar la venta o el alquiler de propiedades 
con fines de lucro 

 al interferir, mediante la intimidación, la fuerza o la amenaza de uso de la fuerza, 

en el pleno disfrute de los privilegios de vivienda por parte de cualquier persona 

Departamento de Trabajo y Derechos Humanos de Dakota del Norte  

Capitolio Estatal 
600 East Boulevard Ave, Departamento 406 
Bismarck Dakota del Norte 58505-0340 
Correo electrónico: labor@nd.gov  

Teléfono: (701) 328-2660 o 
Número gratuito de ND 1-800-582-8032  
TTY (ND servicio de relevo de Dakota del 
Norte): 1-800-366-6888 o -6889 
Web: nd.gov/labor 

El trabajo que sirvió de base para esta publicación se financió en virtud de un acuerdo de cooperación con el Departamento de Vivienda 
y Desarrollo Urbano de los Estados Unidos. 
 
El contenido y los hallazgos del trabajo están dedicados al público. El Departamento de Trabajo y Derechos Humanos de Dakota del Norte 
es el único responsable de la exactitud de las declaraciones e interpretaciones contenidas en esta publicación. Tales interpretaciones no 
reflejan necesariamente las opiniones del Gobierno de los Estados Unidos.  

VIVIENDA JUSTA 
EN 

DAKOTA DEL NORTE 


