
 

North Dakota Indian Education Advisory Council (NDIEAC) 

Wednesday October 14, 2015 

9:00 am to 12:00 pm 

Ft. Totten Room, Capitol 

Advisory Council Members Present: Dave Archmbault –Standing Rock Sioux Tribe, Emma Jean Blue 

Earth–Standing Rock Sioux Tribe, Allan Demaray–Three Affiliated Tribes, Jamie Chaske– Spirit Lake Tribe, 

Donovan Lambert–Spirit Lake Tribe, Robert (Bob) Parisien–BIE, Melody Staebner–Indian Education 

Coordinator (Fargo), Mark Bluestone–New Town Public Schools, Patricia Walking Eagle–Fort Totten, Nick 

Archuleta–ND United‐Bismarck 

North Dakota Department of Public Instruction Staff: Kirsten Baesler, Superintendent, Bob Marthaller, 

Assistant Superintendent, Lucy Fredricks, Director of the Office of Indian/Multicultural Education, Laurie 

Matzke, Director of the Office of  Student Support and Innovation, and Jill Frohlich, Administrative Staff 

Officer for the Office of Indian/Multicultural Education 

Welcome, Introductions and Process Review: The meeting was opened with a prayer from Advisory 

Council member Allan Demery. Lucy welcomed everyone to the meeting.  Self‐introductions were 

provided. The meeting agenda was reviewed. 

CCSSO‐Kristen Baesler, Superintendent 

Too often, American Indian and Alaska Native (AI/AN) students fail to graduate from high school on time 

and prepared for success in high‐quality careers or colleges. 

In SY 2010‐11, approximately 378,000 AI/AN students were enrolled in U.S. public schools with 49,152 

enrolled in Bureau of Indian Education Schools (BIE).  

 There are 566 federally‐recognized tribes in the United States, located in 34 states.   

 In 2014 the average graduation rate for AI students in BIE was 53%. 

 In 2009‐10, the overall AI/AN Averaged Freshman Graduation Rate was 69%.    

 In 2011, AI/AN students scored 16 points lower than average non‐AI/AN students on the NAEP 

mathematics exam in fourth grade, and 19 points lower in eighth grade.    

 32.4% of the under‐18 AI/AN population lives in poverty.    

Native teens experience the highest suicide rate of any U.S. 

Her responsibility is that all students will be successful, and that will not happen until we have Native 

American students are all successful. 

Possible Action Items  

CCSSO has identified at least eight possible strategies for improving educational outcomes for American 

Indian youth:   

a) CCSSO Advisory Council  



CCSSO could convene an American Indian Education Advisory Council to serve as a clearinghouse for 

information and coordinate state and federal activities.  Participation in the state‐led Advisory Council 

would not require or imply specific commitments from state chiefs, but would allow states to a) identify 

and adopt best practices from other states; b) support engagement with other national organizations, 

including those representing tribes; and c) as appropriate, allow for joint engagement with federal 

policymakers in Congress and the Administration.  The Advisory Council could be led by CCSSO staff, 

with chiefs and SEA staff leading or engaging the effort according to their needs or interests.  CCSSO 

could also seek in‐kind support from business partners.  The Advisory Council should coordinate closely 

with national organizations representing tribes in the development and implementation of strategies.   

 Actions: Circulate strategy memo to leading chiefs, send email invitation to all chiefs, host a webinar 

to introduce the effort and solicit state input on next steps.  Develop roster of national organizations 

that could advise the Advisory Council.  Plan periodic webinars / meetings as necessary or on a fixed 

calendar.   

 

b) State‐District‐Tribal Consultation 

The Advisory Council could focus initially on fostering strong state‐district‐tribal partnerships through 

improved consultation practices.  States that have been more successful in serving Native youth have 

developed, implemented, and refined working relationships between tribes and state and local 

educators through ongoing consultation processes.  Tribes were often not consulted by states in Race to 

the Top, ESEA Flexibility, and teacher equity plan development and submission; if tribes are more 

engaged in state and local education policy development and implementation, they can bring tribal 

resources to bear and better coordinate services to support Native students.   

Because tribes are often sovereign political entities, consultation requires a unique set of processes to 

be successful.  The National Indian Education Association is prepared to support the Advisory Council’s 

efforts to build state capacity in this area.  CCSSO could seek to publish or co‐publish a report on best 

practices in state‐local‐tribal consultation.       

If approved, the Every Child Achieves Act, the Senate bill to reauthorize ESEA, will require school districts 

with a high proportion of Native students to consult with tribes or tribal organizations in the 

development of programs supported by ESEA.  Under Section 9538 of the bill, any district with more 

than 50 American Indian and Alaska Native students or whose enrollment consists at least 50% of such 

students would have to consult with tribes or tribal organizations before implementing ESEA programs.  

Tribes would provide documentation to the State that the consultation has taken place.  The Advisory 

Council is an opportunity for CCSSO to help states prepare districts to implement this new requirement.  

Actions:  Coordinate with NIEA on webinar training on best practices in tribal consultation.  Coordinate 

also with leading states in this area (i.e., NM and MT) in identifying and describing effective practices 

currently underway. Disseminate materials, as appropriate, to states and to organizations representing 

school districts.       

Federal Resource Identification  

USED, DOI, and other federal agencies should work quickly to develop and disseminate a comprehensive 

list of federal resources to support American Indian education.  State and local leaders are often 

unaware of federal resources at USED, HHS, DOI, the Smithsonian, and across the federal government.  

As state and local leaders seek to implement programs and strategies to serve Native youth, the federal 



government should support their work by increasing awareness of the federal trust responsibilities and 

resources available to help meet federal treaty obligations.   

Resource identification should particularly focus upon federal opportunities to support wraparound 

services for American Indian students.   

Actions: Strongly encourage the White House and USED to quickly complete and publish a survey of 

existing federal resources.  CCSSO would disseminate to states and possibly host a resource table at a 

future CCSSO meeting.   Consider hosting or cohosting with USED a grants workshop or resource 

development fair to provide actionable steps for state leaders to access resources.    

Research Review  

State and tribal leaders would benefit from a summary analysis of existing research regarding academic 

and non‐academic programs and strategies that work for Native youth.  USED could direct the Institute 

of Education Sciences and federally‐funded technical assistance centers to quickly analyze and provide 

actionable summaries of existing research and disseminate these summaries .   

The federal government could also perform or commission studies of the effectiveness of the Johnson‐

O’Malley Program and other dedicated federal funds intended to support Native youth.  In addition, the 

Education Commission of the States could perform an analysis of state‐led activities to serve tribal 

youth.  CCSSO could disseminate these materials to state chiefs and partners and host a session at an 

upcoming meeting.         

Researchers should focus in particular upon governance issues affecting American Indian students.  The 

Advisory Council should consider developing written materials and/or a webinar to assist state chiefs in 

understanding the federal trust responsibilities and coordinating with the Bureau of Indian Education 

and tribal governance structures.   

Actions: Strongly encourage USED to quickly complete and publish a survey of existing research on 

effective practices in tribal education.  Coordinate with ECS on a state policy scan.  Disseminate to states 

and possibly host a session at a future meeting.   

Data Sharing 

Tribal leaders and national organizations representing tribes often express frustration with their inability 

to access data held by education agencies regarding Native youth.  State and local officials must balance 

student data privacy requirements, including those under FERPA, with a desire for transparency and 

partnerships with tribes.  Several states, including Montana, have recently improved data sharing 

practices and could inform this strand of the Advisory Council’s work.  CCSSO could coordinate with the 

Education Information Management Advisory Council (EIMAC), a CCSSO‐managed network of state Chief 

Information Officers.  Federal officials could support by ensuring that data sharing practices are 

compliant with federal rules.     

Actions: Coordinate with CCSSO’s EIMAC network to identify leading states.  Plan webinar or meeting to 

coordinate between states on best practices.  Disseminate best practices to all states.   

STEP Program Improvements  

The first round of the federally‐funded State‐Tribal Education Partnership (STEP) program recently 

concluded.  In 2012, USED made 4 awards to help build tribal capacity to exercise increased authority 

over federal programs that serve Native youth.  At our meeting on June 3, we heard concerns from state 



chiefs that the STEP program lacked specific, measurable outcomes to evaluate program success and 

tribal capacity gains.  As we prepare for a second round of STEP grants, CCSSO could work with states, 

tribal organizations, and USED to evaluate STEP program successes and seek to work with states and 

tribes to build on the lessons learned during the first round of the program.       

Actions: Convene a discussion with SEA and tribal staff involved in implementing the first round of the 

STEP program and staff that will implement the second round.  Develop, as appropriate, a template 

cooperative agreement that would include policy priorities and measurable program metrics.  

Coordinate with USED and states in implementation of the upcoming round of the STEP program.   

Charter Schools  

Certain tribes have been successful in operating charter schools that serve students who are members 

of the tribe.  Jemez Pueblo in New Mexico, for example, has operated a successful charter high school 

for over a decade.  The Advisory Council could identify lessons learned by successful charter schools that 

serve American Indian students and identify charters as a promising mechanism to empower tribes and 

improve services for Indian students. 

Actions: Identify SEA staff with experience coordinating with charter schools serving American Indian 

students.  Host a webinar to identify successful strategies.  Communicate strategies to SEAs.  Consider 

developing a report for publication.       

Innovation in Indian Education  

Tribes and Native youth have not often benefited from cutting‐edge instructional practices or effective 

braiding of resources to support their education.  Currently, a proliferation of innovative instructional 

practices, such as competency‐based education and blended learning, are transforming schooling for 

many students.  Innovation through technology in particular holds promise for American Indian students 

who are geographically isolated and lack access to high‐quality, culturally‐relevant curriculum.  Also, 

innovative practices in braiding education resources with resources in other areas such as 

transportation, housing, and healthcare.  The Advisory Council could coordinate with USED and other 

federal agencies and seek to identify promising education innovations and explore possibilities for 

implementing them in schools serving high proportions of Native students.   

Actions: Identify promising innovations that could benefit Native youth.  Such innovations may involve 

multiple service sectors and/or the use of education technology to personalize culturally‐relevant 

instruction for Native youth.  Integrate research questions into research scan described above.  

Disseminate findings, consider publishing a report.  

Any comments or feedback: 

Bob Parisen‐ Concern is teacher shortages, maybe develop partnerships. Need to share with other 

colleagues. 

Baesler‐Working on a lot of partnership (working with executives with a lot of the education executives 

in education‐doing a lot of good things just doing in isolation. The tribal colleges are producing a lot of 

great teachers. How can we encourage teachers, especially Native American people to become 

teachers? 



Pat W. Add to teacher shortages in North Dakota, one of the issues is the teacher praxis test, which in 

some ways creates teacher shortages.  Baeseler‐with reauthorization may have different issues on 

qualifications. 

Standing Rock Emma Jean‐Recognizing that the Tribes have not be at the table. It is key that the tribes 

need to be included, even on the little issues. The term wrap around use this term to loosely, need to 

clarify.  

Doesn’t mention impact aid –maybe take a look at this.  

Data sharing‐Entered in agreement with Bureau of Indian Education took many months and moving 

forward to using this.   

Charter schools‐are good that we have this.  

Innovation happy to see this. It is the strategies. High quality versus effective‐that is key. 

Dave A.  

Waivers they can be taken away anytime, charters are law. Commend the women for their work on this.  

Mark Bluestone‐New Town, feels that there is a disconnect with tribal leaders and education. Feels 

there is no support from tribal leaders.  A lot of poverty that hurts the Native Americans (poverty 

studies). 

 Baesler‐Misconception with dpi‐we don’t create the law, legislature creates the rules we just 

implement the laws.  

 Assessment and standards‐Common core has won the battle it is in place. Standards are in 

place. Rest assured that this will not be going away, will we modify? Yes, but the framework and 

structure will remain.  

 Are you saying if CCSSO works with Tribes (page 2 letter b)‐depends on the power the tribal will 

have, concern that the right people need to be a table. 

Kristen‐Need to implement Native American cultures in education (ph. ed, English, math, etc.) 

What is the graduation rate of Native American students in public schools nationally? 

Alan D‐What is being taught today in school about Columbus day is still being taught today? 

Laurie Matzke‐SS&I Division‐Took 3 units and merged them together. Federal Title Programs, Indian 

Education, and Academic Standards. Purpose is to stream line work that we are doing.  

Joint memo‐pledging to help Native American students. State wide needs assessment‐looking for two 

things, similarities, and different ideas. Then created an action plan, we are now in full implementation 

mode, it is combining resources. Going to be looking for more resources, i.e, grants, more money for 

state legislature. We are all committed to help support Native American students 

Lucy Fredericks‐ Indian/Multicultural Education unit‐Indian Education Summit, School improvement 

coaching project hoping to get out in November, State Equity initiative‐unoffically have heard approval 

is on the way‐touches on teacher shortages. Needs assessment survey given to all schools, have 

received a lot of great feedback. 

Questions identified areas. 



North Dakota Native American Essential Understandings 

Pat Walking eagle would like to see the needs assessment table, yes will send out and will also will be 

available in the newsletter. 

Dave Arch. Flexibility with money? Would like to go and see other schools on what works for Native 

American students. GED a system that doesn’t work, it isn’t reproducing results.  

Laurie M. Lucy and I are in the process to use the 400,000 money differently, and give out grants to 

schools for the 10 lowest achieving schools, give 50,000 grant to those schools. Money was redirected to 

help Lucy with action plan. Looking for federal grants that will go directly to the Native American 

students, not districts. The DPI will be given preference to Native American schools where the need is. 

Maybe working with Val and add to needs assessment regarding GED. 

Alan D‐Running issues how much funding is for Native American students and he really wasn’t allowed 

to have control with the funding to help those students. Native American Community Liaison would a 

great resource to work with. Does the funds directly need to go through the school district? 

Melody Stabner (Indian Education Coordinator) Is there anything that can be put in legislature to give 

more funds to Native Americans without the school districts involvement‐Heidi Heitkamp.  

Mark Bluestone‐Why is GED federally funded, if it goes against their numbers. A lot of Native American 

student get GED because of poverty. Assessment come and go, when it comes down to changing the 

family dynamics needs to be discussed. 

 

Pat Walking Eagle‐ND Indian Education Association (NDIEA)‐IS a non‐profit organization. Has been 

existence for 40 years, have support for tribes. Trying to reorganize, it is going slow. Critical thing is 

membership, want to keep association going. Participating in education summit, did a quick survey who 

came to their session. Trying to revise by‐laws. Funding is the huge issue, was sanction by the State of 

ND. Never has received funding from the state, is it possible to get funding from the state.  

Attempting to work with Indian Affairs Commission, Scott Davis. 

Sent a letter to Baesler if they would be considered to be involved with education with Native American 

Students education.  

DPI sponsored funding for speakers in the past.  

Fargo Indian Education Program‐Melody Staebner 

 Fargo and West Fargo services K‐12 student’s approx. 700 students in both (37 tribes in both 

districts). Got a 20,000 dollar budget cut and still trying to provide the same services. You have 

to select what population you were going to serve. Working with administration to get priorities 

to legislature. If anyone would like to help her with this would be great. Really hard to receive 

funding for urban Indian education.  

 

North Star‐serving 53 kids, still working with school districts to pull data together to show the 

impact of this program.  



Native American coalition and commission in the Fargo area. Columbus Day is now indigenous 

day in Fargo, it is going to help move dialog forward. A lot of misunderstandings of this in school 

system. 

 

Parent is really upset that fighting Souix stuff is in elementary school building, there is no 

policies regarding this issue. Will be having meeting with superintendent and principal. Principal 

feels that it is his right to have this is up in his school building.  

 

Bob Marthaller‐ this is a local issue, look in the school policy, if it doesn’t get resolved then go to 

the school board. 

 

Dave Arch. A lot of merit with afterschool programs (collaborative learning) best way to impact 

the Indian children. 

 

Let’s collaboratively work with Melody with funding, etc.  

 

Indian Education summit run down. 

 

North Dakota Native American Essential Understandings and currently working on phase 2 of 

the proposal. How to we train education on how to implement the understandings in their 

schools (train the trainer professional develop). Look for this to come out in the next two weeks.  

 

Dave Ar. Schooling the world, are schools really don’t help our reservations as a nation. What is 

are school system doing to improve our reservations? Need to start to assume what is best for 

our Native American children. 

 

Will plan to meet again in January, send info to Lucy for agenda items.  

 

Thanks 

 

 

 

 

 


