
 

Is this an arts‐
interested 
student?

No.  Refer to other career clusters 
based on their interests.Yes!  Proceed to 3‐Step Career 

Advising Plan. 

Casual 
interview:    

5‐10 
minutes 

Determine 
arts 

discipline/
archetype 

Critical 
three 

questions! 

1

Typical 
Career 
Advising 
Session 

Administer 
Career 
Interest 

Inventories 

Interest Profiler, Career 
Key (Holland code) & 

Work Values  

Use 
RUReadyND 

Career 
Finder 

Enter top 2 codes in 
Career Finder: AC, AE, 

AI, AR, AS  

Research 
possible 
careers! 

2 

Make a plan! 

Follow up meeting:               
Life‐planning for artists 

Review 
careers, 

answers to 
critical three 
questions, 

artist 
development 

Discuss four 
categories of 
work and 
“calling” 

Explore 
essential & 
transferrable 

skills 

Art as:  center‐stage, arts‐
associated, arts industries, after‐

hours

Match between research and 
personal goals?  

Artist developmental stages: 
emerging, mid‐career, 

established

 Make Life‐Plan:                   
self, career and artistic 

development!

3 

Establish 
rapport!  

Linae Bieber, SW Region CRC

Career Resource Network, 2016 


